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1. Цели и задачи дисциплины: 
Целью изучения учебной дисциплины «Психология личности» является 

формирование у студентов научных представлений о возникновении и динамике развития 

психологических знаний о личности в зарубежной и российской психологии.  

Дисциплина знакомит студентов с главными тенденциями в развитии 

психологических представлений о личности от античности до наших дней в рамках 

зарубежных и отечественных теорий. Курс синтезирует наиболее значимые положения 

различных учёных о личности, ее структуре, развитии и формировании, методах ее изучения.  

Задачи дисциплины 

Задачи курса: ознакомление студентов: 

- с системой научных понятий и научно-упорядоченных базовых представлений обо 

всех существенных аспектах личности; 

- классическими и современными проблемами изучения личности; 

- закономерностями развития личности в процессе жизненного пути, прослеживая 

связи между методологическим, теоретическим и эмпирическим уровнями научного знания; 

- основными методологическими принципами, на которых строятся исследования в 

области психологи и личности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Психология личности» относится к обязательной части Блока 

Дисциплины (модули). Индекс дисциплины Б1.О.05. 

Содержание курса «Психология личности» является логическим продолжением и 

углублением знаний, полученных в результате овладения дисциплинами «Общая 

психология», «Социальная психология», «Психология развития и возрастная психология»  и 

является теоретической и эмпирической базой, необходимой для усвоения материала по ряду 

учебных дисциплин, в числе которых «Социальная психология», «Клиническая психология», 

«Основы психотерапии и психокоррекции» и др. 

Курс состоит из четырех разделов. В первом разделе студенты знакомятся с 

методологическими и теоретическими проблемами психологии личности. Второй раздел 

посвящен изучению основных психологических подходов в отечественной и зарубежной 

психологии. В третьем разделе изучается процесс становления и развития личности, 

формирование и структура самосознания. Четвертый раздел посвящен исследованию свойств 

личности и их диагностике.  
Требования к первоначальному уровню подготовки обучающихся высшее образование 

(степень бакалавра, магистра или специалиста). Студенты, приступающие к изучению 

дисциплины «Психология личности» должны иметь представления об основах 

формирования и развития личности в онтогенезе, владеть знаниями в области в общей 

возрастной, социальной и клинической  психологии.  



Знания и умения, формируемые у обучающихся в ходе изучения дисциплины 

«Психология личности», определяют качество освоения последующих дисциплин 

«Профессиональная этика в работе психолога», «Психология развития и возрастная 

психология», «Психология здоровья», «Психосоматика», «Клиническая психология», а 

также способствуют успешной подготовке и выполнению научно-исследовательской работы 

и прохождению научно-исследовательской, педагогической и производственной практик. 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций. 

 

Код компетенции Наименование компетенции  

ОПК-1 способностью организовывать научное исследование в сфере 

профессиональной деятельности на основе современной методологии 

 ОПК-4 Способен проводить оценку психометрических характеристик используемых 

психодиагностических инструментов,  составлять протоколы, заключения, 

отчеты по результатам психологической оценки, диагностики и экспертизы, а 

также представлять обратную связь по ним  

 ОПК-3 

 

способностью использовать научно обоснованные подходы и валидные 

способы количественной и качествен-ной диагностики и оценки для решения 

научных, прикладных и экспертных задач 

 

4. Объем дисциплины и форма отчетности 

 

Трудоемкость дисциплины 
Форма отчетности 

Количество зачетных единиц Количество часов 

3 108 зачет 

 


